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田耘碩
【风险点】甲方主体名称不明确【风险点说明】甲方括号内“兴安盟残疾人蒙医职业学校”与“兴安盟蒙医医院”的关系未明确，可能导致合同主体资格认定争议，影响合同权利义务的归属与承担。【建议批注】甲方括号内“兴安盟残疾人蒙医职业学校”与“兴安盟蒙医医院”的关系需进一步明确（如是否为联合主体或分支机构），避免主体资格争议

田耘碩
【风险点】合同编号缺失【风险点说明】合同编号未填写，可能导致合同管理混乱，不利于后续档案查询、审计追溯及争议解决时的合同识别。【建议修订】合同编号：XYMYYY-2026-001

田耘碩
【风险点】签订时间未明确【风险点说明】签订时间未填写，可能导致合同生效时间、履行期限起算点等关键时间节点认定不清，存在履约争议风险。【建议修订】签 订 时  间：2026年07月12日        
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田耘碩
【风险点】服务内容约定不明【风险点说明】服务内容仅约定“详见附件”，但未明确附件名称及编号，可能导致服务范围、标准等关键内容约定不清晰，存在履约标准争议风险。【建议修订】    服务内容：详见附件《物业管理服务内容及设备备品明细清单》（附件一）

田耘碩
【风险点】委托期限续签条款合规风险【风险点说明】续签条款未明确具体程序及期限计算方式，可能违反《政府采购法》及实施条例关于服务类项目续签的强制性规定，存在合同效力瑕疵风险。【建议批注】根据《政府采购法》及实施条例，续签合同需满足“采购需求具有相对固定性、延续性且价格变化幅度小”且“年度预算能保障”，建议补充明确续签的具体程序（如报财政部门备案）及期限计算方式（如自首次合同到期日起算）

田耘碩
【风险点】服务费大写金额不完整【风险点说明】服务费大写金额后未标注“整”字，不符合财务规范，可能导致金额大小写解释不一致的风险。【建议修订】服务费：合同期内总服务费为人民币小写：3098000.00，大写：叁佰零玖万捌仟元整，其中保洁人员每人每月2700.00，保洁主管3000.00，保洁经理3500.00，后勤辅助人员每人每月3802.67（后勤辅助人员按国家要求依法缴纳社会保险）。

田耘碩
【风险点】社保缴纳约定不明确【风险点说明】仅约定“依法缴纳社会保险”，未明确社保种类及缴费基数，可能导致乙方未足额缴纳社保，引发劳动纠纷及甲方连带责任风险。【建议修订】后勤辅助人员每人每月3802.67元（后勤辅助人员按国家及地方规定依法缴纳基本养老保险、基本医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险及住房公积金，缴费基数不低于当地最低工资标准）

田耘碩
【风险点】付款时间顺延约定模糊【风险点说明】“付款时间顺延”未明确顺延的具体起算时间及期限，可能导致乙方提供不合格发票后甲方付款责任期限不清，存在逾期付款争议风险。【建议修订】每次付款前乙方应按照实际服务人数提供正式增值税普通发票，否则甲方付款时间顺延至收到合格发票后10个工作日内

田耘碩
【风险点】增值税普通发票类型是否符合甲方需求【风险点说明】未明确甲方是否为一般纳税人及是否需要增值税专用发票抵扣进项税额，若甲方为一般纳税人，接收普通发票将导致税款损失。【建议批注】需确认甲方是否可接受增值税普通发票，如甲方为一般纳税人，建议明确要求提供增值税专用发票以抵扣进项税额
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田耘碩
【风险点】甲方调整作业内容的权利表述模糊【风险点说明】“建议改作业内容”表述为“建议”，弱化了甲方作为委托方的合同权利，可能导致乙方拒绝调整时甲方维权困难，无法有效管控服务内容。【建议修订】甲方有权根据实际需要书面通知乙方变更作业内容、作业范围，调整作业时间

田耘碩
【风险点】缺少乙方购买保险义务【风险点说明】未约定乙方为其人员购买保险的义务，乙方人员发生工伤、意外等事故时，全部赔偿责任由乙方承担，但乙方赔偿能力不足时可能导致受害者向甲方主张权利，甲方存在潜在赔偿风险。【建议新增】乙方应为其派驻甲方的所有人员购买雇主责任险及意外伤害险（保额不低于50万元/人），并将保险单复印件提交甲方备案，保险费用由乙方承担。

田耘碩
【风险点】乙方人员劳动合同关系证明缺失【风险点说明】未约定乙方提供人员劳动合同关系证明的义务，可能导致乙方使用与第三方存在劳动关系的人员，引发用工主体争议及连带责任风险，甲方无法有效核实乙方用工合规性。【建议批注】建议乙方每月向甲方提供员工劳动合同备案证明及工资发放记录，确保用工合规性

田耘碩
【风险点】缺少转委托限制条款【风险点说明】未约定转委托限制条款，乙方可能擅自将服务转委托给第三方，导致服务质量失控，且甲方对第三方服务行为缺乏直接合同约束，存在服务责任追溯困难风险。【建议新增】乙方不得将本合同项下的物业管理服务全部或部分转委托给第三方，经甲方书面同意的除外；经同意转委托的，乙方应当对转委托第三人的行为向甲方承担责任。


AEEMARFNREH, RAT TR,

5. LA ENMBRERSNE, ARIARE. EFFFETERX
ARSI S, CHIEARESR—F R, RIGEE, FFEER
AR TERAR. #E, EFARFRBACHTAKEF FHEEET
GEEAKYS, CHATHIERXEN —MERMGHHLF e

6. PR 78 BT 1 B9 R o A B b 0 & [E T T A AT B B R (R RAT
5B (EREETEATE) GB 15982-2012), #HEXHITEER, #
E R AR ERIKA N BT, A A, EXEERR, £T
TR B EmEER, FHEWmEER, B~ £ AT TR
%% & gk,

1. LHAREMEFNN 5. BFZLHE. Z28E. Z2%ET,
WHEE, BAFEZAFR RO AELLTERETEE, FAA
A 2 77 38 5% s

8. LHEMEM A THWER, HXHA R THAT LKA K TIEF
Y S|, FRFERTE, EFEXNRTHTLEEI, FRT
A LR 1T 7 RAE R E X R T AT B AL L
ok, B EEEABTRBRLEELT, 2HF RIARANEFEELE
B, WRLHT AT NEFFEZNREH LT AE L HMEEFTEREG
W, WHARNCTH#TEFAT, BHFmERLLAR;

9. LHEMWRERSF, WwHBIATF 7Y & R & %R
SRR A HATEAE, TR EIS F 7w R EFIHK;

A


田耘碩
【风险点】保洁用品验收标准不明确【风险点说明】“数量充足”未明确具体数量标准，“甲方将协助解决”可能被理解为甲方有协助采购义务，存在增加甲方责任及费用承担风险，且验收标准缺失导致乙方提供用品不符合要求时难以追责。【建议修订】保洁所使用的用品用具必须符合医院卫生标准要求（具体标准参照《医院消毒卫生标准》GB 15982-2012），按国家新标准要求抹布为超细纤维、拖布为地巾，要求数量充足（具体数量详见附件一），备干使用。若达不到标准要求，产生的费用由乙方承担，甲方有权从乙方服务费中扣除；
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田耘碩
【风险点】乙方替岗期限及质量标准模糊【风险点说明】“替岗超过7天”未明确是自然日还是工作日，“不付或少付”未明确具体比例，可能导致乙方替岗不及时或质量不达标时甲方扣减费用缺乏明确标准，存在结算争议风险。【建议修订】若替岗期间保洁质量经甲方考核不合格或替岗超过7个工作日仍未设置专职人员，甲方有权按该分担区当月服务费的50%扣除

田耘碩
【风险点】缺少通知与送达条款【风险点说明】未约定双方联系方式及通知送达方式、地址，可能导致合同履行过程中重要通知无法有效送达，影响权利行使及义务履行，增加争议解决成本。【建议新增】第八章 通知与送达双方在本合同中载明的联系地址、电话、电子邮箱等为有效联系方式。任何一方变更联系方式的，应提前3日书面通知对方。所有通知、文件往来均以书面形式按上述地址邮寄或电子邮件送达，邮寄送达以签收日或寄出后第3日视为送达，电子邮件以进入对方系统时视为送达。

田耘碩
【风险点】缺少合同终止后财产返还条款【风险点说明】未约定合同终止后乙方返还甲方财产的义务，可能导致乙方占用甲方设备、工具、资料等财产，影响甲方后续管理，造成财产损失风险。【建议新增】本合同终止或解除后10个工作日内，乙方应当将其在服务过程中使用的甲方提供的设备、工具、资料等全部返还给甲方，并确保其完好无损；乙方自行购置的设备、物品由乙方自行收回。


Ao AFBWNE ARSI E 24, UAN TR H %
5. ReREXNEN, FArEM, 2HhEh, EREFEEN,
ZRFERRFKARBERREKAETHAZEFEK.

]

prrrARERREA: (22 JEPAK

L IEN AR 7

s ) |, N
L ALY Z& 3){

2026 % 7 H 13 H



田耘碩
【风险点】缺少附件清单【风险点说明】合同提及附件但未列明附件清单，可能导致附件范围不明确，影响合同条款的完整履行及争议解决时的证据效力认定。【建议新增】本合同附件包括：附件一《物业管理服务内容及设备备品明细清单》、附件二《服务质量考核办法》、附件三《保洁质量标准和考核细则》。所有附件均为本合同不可分割的组成部分。

田耘碩
【风险点】合同生效日期不明确【风险点说明】签字盖章处日期未填写，可能导致合同生效时间认定争议，影响履行期限、付款期限等条款的起算。【建议修订】2026年7月12日
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