
序号 评审内容 评审标准 客观分 评标方式 分值

1 业绩
投标人近三年（2022年10月1日至投标截止时间）具有的同类
或类似项目业绩（以合同或中标（中标通知书）为准），每提
供一项得2分，此项最高得4分。

是 分值输入 4

2 项目团队

投标人拟派项目团队：
1、项目经理须具备信息系统集成管理（高级）证书，本项得
2分，缺失不得分；
2、项目技术负责人（与项目经理不得兼任）须具备高级网络
与信息安全工程师证书，本项得2分，缺失不得分；
3、其他团队成员须（不含项目经理、项目技术负责人）具备
网络工程师证书，每有一人具备得1分，本项最高得2分，一
人多证按一个岗位计算得分。
注：项目团队须在投标人本单位任职，须提供递交响应文件截
止之日前一年内至少一个月的缴纳社会保险的凭证，否则不得
分。

是 分值输入 6


